
 
Andamento delle performance comportamentali suddivisi per categoria contrattuale 

 
Si riporta la performance dei comportamenti organizzativi desumibili dalla scheda di valutazione: 

 
Area Operatori esperti 

Area comportamentale  

Minimo Massimo N. valutazioni espresse Media 

2,69 4 42 3,68 

 
Area Istruttori 

Area comportamentale  

Minimo Massimo N. valutazioni espresse Media 

3,4 4,22 36 3,96 

 
Area Funzionari ed Elevata Qualificazione 

Area comportamentale  

Minimo Massimo N. valutazioni espresse Media 

3,5 4,35 9 3,88 

 
 
 

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA         

  

N.ro 

dipendenti 

DA 1 a 

2,49 

 da 2,50 a 

2,99 

Da 3 a 

3,29 

Da 3,30 a 

3,49 

Da 3,50 a 

3,69 

Da 3,70 

a 3,99 

Da 4 a 

4,30 

> 

4,30 

Area Operatori Eperti 42     1   35   6   

Area Istruttori 36         4   32   

Area Funzionari 9         6   3   

totale 87 0 0 1 0 45 0 41 0 

 
 
 

PERFORMANCE COMPORTAMENTALE        

  

N.ro 

dipendenti 

DA 1 

a 

2,49 

 da 2,50 

a 2,99 

Da 3 a 

3,29 

Da 3,30 a 

3,49 

Da 3,50 a 

3,69 

Da 3,70 

a 3,99 

Da 4 a 

4,30 

> 

4,30 

Area Operatori Eperti 42   1 1 3 15 17 5   

Area Istruttori 36       1 3 18 14   

Area Funzionari 9         4 2 1 2 

totale 87 0 1 1 4 22 37 20 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

GRAFICI PERFORMANCE COMPORTAMENTALE 
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Area Istruttori

DA 1 a 2,49  da 2,50 a 2,99 Da 3 a 3,29 Da 3,30 a 3,49

Da 3,50 a 3,69 Da 3,70 a 3,99 Da 4 a 4,30 > 4,30
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Area Funzionari

DA 1 a 2,49  da 2,50 a 2,99 Da 3 a 3,29 Da 3,30 a 3,49

Da 3,50 a 3,69 Da 3,70 a 3,99 Da 4 a 4,30 > 4,30
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Area Operatori Eperti

DA 1 a 2,49  da 2,50 a 2,99 Da 3 a 3,29 Da 3,30 a 3,49

Da 3,50 a 3,69 Da 3,70 a 3,99 Da 4 a 4,30 > 4,30


